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_POLITYKA Zintegrowanych Systeméw Zarzadzania
JAKOSC, BEZPIECZENSTWO PRACY, OCHRONA ZDROWIA
| SRODOWISKA

Spotka MAGA Sp. z 0.0 realizuje produkcje i ustugi w branzy rurociggéw ci§nieniowych oraz bezciénieniowych,
konstrukcji stalowych oraz zbiornikéw ci$nieniowych i bezci$nieniowych.

Umiejetnie tgczymy do$wiadczenie z nowoczesnymi metodami zarzadzania i najnowszymi technologiami.

Naszg dewizg jest rzetelnos¢ i profesjonalizm, ktére dla kazdego Klienta naszej firmy oznacza petng gwarancje
jakosci wyrobu i/lub ustug, a dla wszystkich naszych Kontrahentéw solidna, partnerskg wspolprace.

Gtéwnym celem w dziatalnosci Spokki jest speinienie wymagan i oczekiwar klienta, pracownikéw oraz stron
zainteresowanych w stosunku do wyrobow i ustug, zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi i innymi, oraz
okreslenie ryzyk i szans wynikajacych z podejmowanych dziatan. Ponadto Spétka zobowigzuje sie do produkcji i
$wiadczenia ustug przy réwnoczesnym traktowaniu bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw wiasnych i wykonujgcych
prace zwigzane z dziatalnoscig spokki, jako warto$ci nadrzedne w celu zapobiegania zwigzanym z pracg urazom i
dolegliwo$ciom zdrowotnym.

Spotka gwarantuje terminowos¢, solidno$¢ oraz kulture i zyczliwosé w obstudze klientow.

Zadowolenie i zaufanie klienta, pracownikéw i stron zainteresowanych przy réwnoczesnym okre$leniu
ryzyk i szans majacych wplyw na jako$¢ wyrobow i usfug oraz zapewnienie wysokiego poziomu
bezpieczeristwa i higieny pracy jest warunkiem dziatalno$ci i dalszego rozwoju.

Jako nadrzedne cele jakosci i bezpieczeristwa i higieny pracy Spétka stawia sobie:

® zrozumienie kontekstu organizacji, w jego wyniku zostajg okreslone czynniki, ktére wplywajg na sens istnienia
organizacji, cele i zdolnos¢ do zrOwnowazonego rozwoju, oraz ryzyka i szanse

= utrzymywania i ciggtego doskonalenia zintegrowanych systeméw zarzadzania jako$cig i bhp zgodnych
z wymaganiami norm: EN ISO 9001, PN-ISO 45001, EN1090, EN I1SO 3834-2 i SCC-VAZ 2021 .

= przywodztwo i zobowigzanie najwyzszego kierownictwa ze system zarzadzania jakos$cig i bhp osiaga
zamierzone wyniki i speinia majgcych zastosowanie wymagan klientéw,

* pelne zaangazowania kierownictwa oraz pracownikéw Spdtki dla wspoélnej realizacji niniejszej polityki,

* promowanie stosowania podejscia procesowego i myslenia opartego na ryzyku i szansach

Zapewnienie, wspieranie i promowanie procesu wspotudziatu i konsultacji pracownikow oraz przedstawicieli

pracownikow,

tworzenie ram do ustalania celéw jakosci i bhp,

przestrzeganie wymagarn wynikajgcych z przepiséw prawnych i innych,

wzmocnienie pozycji Spétki na rynku,

rozszerzanie asortymentu ustug dla pozyskania klientéw,

ciagte analizowanie pomiaru zadowolenia klientow,

staranny dobor dostawcow zapewniajgcy surowce, materialy i $wiadczone ustugi o odpowiedniej jako$ci,

spetniajgce okreslone wymagania jakosci i BHP,

systematyczne podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Spoiki,

= ciggte doskonalenie organizacji pracy i konsekwentnej modernizacji wyposazenia technicznego

nakierowanego na podnoszenie wydajnosci i jako$ci wyrobéw, BHP przy optymalizacji kosztéw,

identyfikacje i eliminacje zdarzen potencjalnie wypadkowych,

zapobieganie wypadkom, chorobom zawodowym i zagrozeniom dla zdrowia w §rodowisku pracy,

ograniczanie ryzyk dotyczacych BHP i innych

ciagte doskonalenie jakosci wyrob6w i ustug, BHP oraz standardéw BZS,

poprawe warunkéw pracy zatogi | zmniejszenie ucigzliwosci dziatalno$ci Spotki dla $rodowiska, BHP i BZS,

wprowadzenie zasady, iz kazdy pracownik jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz

wspoipracownikow,

= wspieranie innych funkcji kierowniczych do wykazania ich roli przywddczej, w odniesieniu do obszaréw ich
odpowiedzialno$ci

* angazowanie, kierowanie i wspieranie oséb przyczyniajgcych sie do skuteczno$ci systemu zarzgdzania
jakoscig i bhp

* Zzapewnienie srodkow i zasobow niezbednych do funkcjonowania systemu zarzadzania jakoscig i bhp.

Polityka jako$ci i BHP jest dostepna i utrzymywana jako udokumentowana informacja.

Wprowadzenie i utrzymywanie deklarowanej polityki jako$ci i bhp odbywa sie poprzez spelnianie wymagan
norm: EN 1SO 9001, PN ISO 45001, EN 1090 w powiazaniu z norma EN 1SO 3834 i SCC-VAZ 2021.
Polityka jest realizowana poprzez systematyczne wywigzywanie sie z wyznaczonych celéw i zadan, oraz budujac
powszechng $wiadomos¢, ze odpowiedzialnos¢ za jakosé i bhp spoczywa na wszystkich pracownikach Spotki.
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